CONVOCATORIA PUBLICA DE FONDOS CONCURSALBES 2024 - RONDA 2

PROGRAMA DI APOYO Al DESARROLLO PRODUCTIVO
A TRAVES DEL CAPITAL HUMANO EN PANAMA X

(4689/0C-PN)(PN-L1153)

FECHAS Y PLAZOS:

Apertura de la convocatoria: Martes 23 de Julio de 2024

Presentacion de propuesta: Jueves 26 de Septiembre de 2024 hasta la 1:00
p.m. hora exacta.

26 al 30 de agosto de 2024



RESPONSABILIDADES DE LOS PROPONENTES Y OFERENTES

PROPONENTE

Persona juridica o consorcio o asociacion

accidental, nacional o extranjera, que
participa y lidera una propuesta en las
convocatorias del Programa, debera:

1.Requerir el fortalecimiento de habilidades de su
fuerza laboral para mejorar productividad

2.Identificar en conjunto con los Oferentes de
Formacién (en adelante OF) las habilidades
necesarias a mejorar o desarrollar, dentro del
alcance definido para la convocatoria especifica.

3.Presentar la propuesta de las iniciativas de mejora o
desarrollo de habilidades de la fuerza laboral,
conforme a los requerimientos de las bases de la
convocatoria, incluyendo: el detalle de actividades y
costos involucrados, asi como la propuesta de
cofinanciamiento de estas, y la documentacion
requerida en las bases para la firma del contrato.

4.Realizar la supervision de las actividades que
desarrolla el OF en el marco del contrato suscrito.

5.Informar el cumplimiento de los hitos y/o productos
de acuerdo con el cronograma establecido.

6.Suministrar la informacién necesaria para la
medicidon de resultados del Programa.

OFERENTE

Persona juridica, nacional o extranjera, cuyos
objetivos, fines o actividad principal se refiera a la
educacion, formacidn o capacitacion, la cual podra
actuar como proponente 0 en asocio con un u otros
proponentes en lo siguiente:

1.Elaborar en conjunto con un Sector Productivo

(empresas, asociacion de empresas, fundaciones de
representacion de empresas, entre otros) o
empleadores especificos (empresas), la
identificacion de las habilidades que es necesario
mejorar o desarrollar en las personas participantes,
dentro del alcance definido para la convocatoria
especifica.

2. En el marco de la propuesta presentada, ejecutar las

acciones previstas conforme al alcance propuesto, en
el plazo previsto y con el costo declarado. Podra
participar como proponente cuando actie como
persona juridica, con el compromiso o aval de tres
(3) o mas integrantes del sector privado. Los OF
extranjeros podran participar como proponentes,
previo asocio con un OF nacional, excepto cuando
tengan filiales debidamente constituidas en el pais.



BASES DE LA CONVOCATORIA

* Empresas

« Asociaciones y Fundaciones de
Interés Privado

P RO PO N E NTE + Organizaciones sin fines de lucro

(OSFL)
» Asociaciones de Interés Publico
» Otras Asociaciones de Interés Social

PROPUESTA

CONJUNTA

* Persona  juridica, nacional o
extranjera, cuyos objetivos, fines o
actividad principal se refiera a la

O F E R E N T E educacion, formacion o capacitacion,

la cual podra actuar como

proponente o en asocio con un
proponente

EDUCACION SUPERIOR
ITSE |5E ¢ico CorTo



| SECTORES PRODUCTIVOS Y SUBCATEGORIAS |

INDUSTRIAS

- Habilidades técnicas para el desarrollo de los servicios. FaCI{O1\IBITETRNVIN

- Habilidades para enfrentar la transformacion digital de

la industria y la incorporacion de habilidades industria | - Habilidades técnicas de base para el desarrollo de los
4.0 servicios productivos del sector.

- Habilidades blandas que complementen el buen - Habilidades para fortalecer la competitividad del
desempefio de las funciones productivas sector.

- Habilidades blandas que complementen el buen
desempeiio de las funciones en el sector.




FEORMULARIO DE PROPUESTA

CRC2-P-w.1-2501 2024

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA

PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVIO A TRAVES DEL CAPITAL HUMANO EN PANAMA

(4683/0C-PN] (PN-L1152)
CONVOCATORIA PUBLICA DE FONDOS CONCURSABLES 2024 — RONDA 2

Mota: Todos los campos son abligatorios

FAEA USD DE IMSE

CCOOICOo DE
FROPUESTA

prosperar en la calidad del producto y su venta en el mercado.

1. DATOS GEMERALES DE LA PROPUESTA: Con la incorporacion de la tecnologia agricola en el cultivo y cosecha
de los productos se puede promover métodos de cultivos mas eficiente gque ayuden a los agricultores a

1.2, TITULD DE LA PROPUESTA:

INCORPORACION DE LOS PROCESOS TECNOLOGICOS EN LA SIEMBRA Y RECOLECCION DE LOS PRODUCTOS

1.3. MODALIDAD, SECTOR ¥ SUBCATEGORIA A LA QUE APLICA ESTA PROPUESTA:
Margue solo los que correspondan

Micro Credenciales

SECTORES INDUSTRIAL ¥ AGROINDUSTRIAL

Habilidzdes para la transformacion digital

SUBCATEGORIAS . o .
Hebilidedes técnicas para el desarrolle de los servicios

¥ ... Cyrso de capacitacion de Formacion no formal

SECTORES INDUSTRIA AGROINDUSTRLA
bilidades bcni el Habilidades técnicas de base
"II; - nuesdbenl:nlcas para & para el desarrollo de los
Eearroilo de o= Sericins. | o rvicios productivos del sector
Habilidades para enfrentar la
transformacion digital de la Hebilidades parz fortalecer la
SUBCATEGORIAS industria y Iz incorporacian competitividad del sector

de industriz 4.0

A9 Hazbilidzdes blandzs que | H=bilidades blandas que
\)@ 0) X0 complementan gl buen complementzn el buen
v o\)es desempefio de las funciones | desempefio de las funciones
Q(@S\) productivas. en el sector

[ Aporte Proponente

| 1.4, Monto solicitado al programa: [B/. o US5)
US5250,000.00

1.5. Monto a financiar por otras fuentes (inclusive aportes en

especie (Bf. o USS)): O
U3510,000.00

1.6. Monto total de la inw_lrsitéj [Bf. o USS):
U552590,000.00

1.7. Total de ITBMS (B/. o us&ussm,u&u.uu

NOTA: MAXIMO DE 18 MESES

1.3. Periodo de duracion de la propuesta (en meses):

> 0O4.4 Alca

1.9.Cantidad de Beneficiarios(as) directos(as):
135 Particinante:

CRC24-P-wi 1- 2600 2024

2. DATOS DEL LIDER DE LA PROPUESTA:

NOMERE Juancg Azcarrags
CARGO DEL LIDER DE LA Pasante
PROPUESTA

CEDULA 0-000-0000
MACIOMALIDAD Panamefiz
TELEFOMNO FUO fCELULAR 1111-1111

DIRECCION

Urb. Los Arroceras, PH Jads

PROVINCIA

Fanama

CORREQ ELECTROMICO

Juancoaz@gmail.com

3. DATOS DEL PROPOMENTE:

MOMERE DEL PROPOMNEMTE

EMIPRESA M0

DIRECCION LEGAL

Willza de las Fuentes local 25

SE DESARROLLARA LA PROPUESTA)

RUC 0-000-0000 | oV | a0
AROS DE OPERACION: 15 afios
REPRESENTANTE LEGAL Jorge Dark
CEDULA O PASAPORTE 0-000-0000
CORREQ ELECTRONICO ID@empresso pa
CELULAR 1111-1111 | TELEFOMNO | 959-9393
PROVIMCIA O REGION (EM DONDE .
Panama

ACTIVIDAD PRIMCIPAL DE
PROPONENMTE

Empagque de vegetales

Mo. DE EMPLEADOS

200 | INGRESOS AMUALES APROX. | 515,000.00

PAGIMA WEE DEL PROPONENTE

wowrw ENIPRESA X000

TIFO DE EMPRESAS [MICRO,
PEQUERA, MEDIANA O GRANDE]

MICRO EMPRESA

SPROPOMEMTE EM
COMSORCIOT

O sl
O ND

MOMBRE DEL CONSORCIO:

MIEMBRO [, 2

RAZOMN 50CIAL

MOMBRE COMERCIAL

DIRECCION LEGAL
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RuC

ANOS DE OPERACION

REPRESEMTAMTE LEGAL

CEDULA O PASAPORTE

CORRED ELECTRONICO

CELULAR

TELEFOMO

PROVIMCIA O REGIOM [EN
DOMNDE SE
DESARROLLARA

LA PROPUESTA)

ACTIWVIDAD PRINCIPAL DE
PROPOMNENTE

Mo. DE EMPLEADOS

INGRESDS ANUALES APROX,

PAGINA WEB DEL
PROPOMNENTE

TIPO DE EMPRESAS
(MICRO, PEQUERNA,
MEDIANA O
GRANDE])

- En coso de ser mds de 2 miembros del consorcio, puede agregar cuadro con la informacidn de los

miembros adicionales.

4. DATOS DEL OFEREMTE:

NOMEBRE DEL OFERENTE

UMIVERSIDAD LOS PALOMARES

DIRECCION LEGAL

CALLE EUSEBIO PEDROSA

RUC £09-555-14505 | oW | 22
ANOS DE OPERACION: 40 afios

REPRESENTANTE LEGAL Canicas Rajas

CEDULA O PASAPORTE 0-000-0000

CORREQ ELECTROMICO

crojas@univiospalomares.ac.pa

CELULAR 1111-1111 TELEFOMO
PROVIMCIA O REE!f)M {EM DOMDE Panams

SE DESARROLLARA LA PROPUESTA)

ACTIVIDAD PRINCIPAL DE Estudios superiores de licenciatura
OFEREMTE

Ml:lli'l ERO DE ESTUDIANTES POR £ 000

SALON ’

PAGINA WEE DEL OFERENTE

whars. UNIVERSIDAD LOS PALOMARES
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5. DESCRIPCIOM DE LA PRDPUESTA

4.1, JUSTIFICACION [DESCRIBA EL PROBLEMA O SITUACION A MEIDRAR)
La agricultura moderna evoluciona en varias direcciones al mismo tiempo. 5u principal objetivo es hacer uso de las
nuevas tecnologias para el sector agricola con el fin de aumentar el rendimiento de los cultives mediante una mejor
planificacion y una gestidn mas inteligente.

Practicas probadas, como la rotacion de cultivos, v otras alejadas del campo, como |z monitorizacion de la
productividzad de los campos mediante imagenes de programas informaticos especificos a través de equipo de drones
para la agriculturs, forman parte de la tecnologia agricola encargada de lograr la viabilidad de esta practica.

La tecnologia agricala, también conocdda como “ggriieshy, abarca una amplia gama de disciplinas y dispositivos que
mejoran |z produccion agricola. La tecnologiz agricolz incuye wehiculos, robatica, ordenadores, satélites, drones,
dispositivos mdviles y software. El uso de la tecnologia de andlisis de maoodates = inteligencia artificial (LA4) en la
agricultura es también un sjemplo de como el sactor agricola 52 estd adoptando los avances tecnolagicos.

Para tal efecto hay que ver el desarrollo de un programa de formacidn profesionzl en la INCORPORACION DE LOS
PROCES0S TECNOLOGICOS EN LA SIEMBRA ¥ RECOLECCION DE LOS PRODUCTOS como respuesta para equipar a
los colaboradores y nuewvos ingresantes al mercado labaoral con las habilidades téonicas de base para el desarrollo de los
servicios preductivos del sector zgroindustrial con el fin de enfrentar los desafios presentes y futuros y asegurar asi la
eficiencia operativa y la satisfaccion del clients.

El programa de incorporacion tecnologica en el sector agropecuario esta basado en los objetivos

2

Problemas que se desean resolver con es5ta propusesta:

2

Com este programa se podria acortar las brechas comunes de:

2

Fuente de informacion utilizadas ofy |l metodologia mediante la cual se construyd la informacion wsada para
fundamentar el problema

Ze utilizo como informacidn y la metodologia los datos surgidos por los estudios de mercado del sector empresarial
realizado por las mesas sectoriales y consultas a ..

La metodologia utilizada fue encuesta digital enviada a las empresas del sector a traves de los gremios,

Alcance geografico de |a propussta ...
Owe motiva 3 resolver este problema ...

El impacto de esta propuesta en las empresas Agroindustriales
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4.2, NUESTRA PROPUESTA CONSISTE EN:
La propussta consiste en la creacion de un programza de formacién parz la INCORPORACION DE LOS PROCESOS

TECNOLOGICOS EN LA SIEMBRA ¥ RECOLECCION DE LOS PRODUCTOS, el mismo se disefiars para proporcionar a los
participantes las habilidades técnicas de base para el desarrollo de los servicios productivos del sector agroindustrial
identificados en las mesas técnicas. Algunos elementos que tendra presente el desarrollo de esta propuesta seran:

*  Se desarrollara un plan de estudic gue abargue ...

* Iz emplearan diferentes metodologias de ensefianzas ...

* Zeintegraran tecnologias relevantes para el sector agricola__.

# Iz estableceran estrategias ..

®  ZTorealizardn evaluaciones ..

Las habilidades técnicas para el perfil serian:
* Los participantes aprenderan—.
®*  Io capacitaria a los participantes en ...
#  |os participantes adquiriran habilidades para....
* S ensefiaran a los participantes .
*  Zofomentarz el desarrollo ...

4.3, OBJETIVOS (DEBEM SER MEDIBLES Y /O CUAMNTIFICABLES).
5e plantean los siguientes objetivos:
# Al finzlizar |z capacitacion, los participantes deberan obtener una puntuacion del
*  Los participantes serdn capaces de poder llevar todo el proceso de su producto con herramientas tecnoldgicas
de control y procesos .
*  Seespera que |3 introduccdn de |a tecnologia a los procesos de produccian agricola se acorte el tiempo._..
®* %eobserva unma mejora del 30% ...

Resultados esperados:

Descripcicn Resultados Esperados Plazas Indicador
-Plan de estudic completo, Aprobacion
Dezarrollo e implementacion de |a ﬁ:sen::l 'y':':lpl‘ﬂb;::l . = Emli’:,m dEr
tecnologia en el sector Agroindustrial |~ m pEl® -EI'IEEI'IE'IH -
definida y  materiales de parte del
capacitacion preparados. Comite del OF
S 5 _ - Asistencia & todas las clases 2 E-EB'E. gz los
Los participantes obtendran un minimo dictadas participantes
del 80% de aprobacicn del examen _ aprusban
. .. . - Trabajos presentados Fimal
para medir el conocimiento abzorbido Ex 5 superando a3
en la capacitacion. - = ¥ F == expectativa
aprobados. d=l BO%

MNota: Este formato de cuadro es obligatorio
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4.4, ALCAMNCE DE LA PROPUESTA:
Publico Objetivo y NUmero de beneficiarios (clasificarlos segin sector econamico al que pertenecen, naturaleza de sus

nuestos o nivel de especialidad).

Cantidad de
Participantes

Agro Primario Nivel Operativa - 80 nuevos integrantes
Cargo Asistente de procesos y Coordinadores de compo en el Sector
Agropecuagrio

- 15 Barticipantes de fa
Empresg XXXX

- 40 Bartirinantes de igs
empresas inscrita en o
Comarg de Comercio,
Industria y Agriculturg
de g Frovincia ...

Sector Economico Niwvel f Cargo J Puesto

4.5. DURACION DE LA PROPUESTA:
Duraridncronglégicatatal &8 semanas

Carga.hararz:
*  Horas yitusles asioerdnicas 90
*  Horas virtuales sincrénicas: 102
*  Horas presenciales (practicas y de talleres): _ 132 {%i aplican)
* Horas de Intermediacion Laboral: 320

Frecusncia [recomandzda para lz atencion de los participantas):
# Diariz: _ 4  horazpordia __ 4 dias 2 Iz semana
*  Semanal: _ 16 horas por semana

Argumentar |z factibilidad practica de la cargz de trabajo diaria o semanal, dado el perfil de las personas participantes.

4.6. CONTENIDO DE LA PROPUESTA:

Para garantizar la asistencia de loz participantes a la capacitacion se considerd las responsabilidades del cargo de cada
uno dentro de |z empresa y s disefio el programa de capacitacion de manera gue sea accesible y mansjable para
ellos. Una vez establecidas las tareas diarias y semanales de los mismos por las empresas se selecciono un horario
fuera de la jornada laboral, en sabado de 9:00 a.m. 2 100 p.m. y la modalidad hibrida (virtual-prasencial), para dias de
semana de 6:00 p.m. 3 10:00 p.m., tomandosze en cuenta:

*  Flexibilidad Horaria

# Durzacion de las clases

* Division del contenido de |la capacitacion en madulos
*  Plataforma para el aprendizaje virtuwal

*  Apoyoy Tutora
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*7. Programacicn Analitica
+

procesa lo semilla hasto su
cosecha.

- Secadoy empague

Discusian en grupa - Trabajos

Modulo y Objetivo Contenido Actividades metodologicas Recursos Duracion
MODULO 1 Introduccion a los Material didactico
Fundamento @ la procesos tecnoldgicos Expasiciones introductorias Platafarma Digital
incorparacion de la tecnologia utilizados a nivel | Libros y material de referencia Plztaforma E- 48 haoraz
en el proceso de la agriculfurs:| * Brocecnc realizadn en l2 sobre los procesos tecnolagicos Learning
En este modulo se fes dard una|  cosecha en |z actualidad en =l drez de |2 Herramientas de
introduccion completa o los - Tratamientay Agroindustria. zplicaciones
conceptos basicos de la siembra de | Pruebas dizgnostica digital
agricultura desde gue se semilla. farmativa

MODULD 2

Metodologia utilizada...

Plataforma E-Learning (777 y Teams)

@ conformada ..

CRC24-P-wl).1- 250N 2024

4.8. Cronograma de Actividades

Actividad

Semanas

2

S =

Preparacion y disefio del Programa junto con los materiales didacticos que se utilizaran en la capacitacion

Saleccion de mstructorss por modulo

Inseripeion de los Participantes

Asignacion de credanciales y 3alon da clase

Ejecucion del modnla 1

* Puedesfser planteado en dias o en semanas
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4.9, Presupuesto v L

4.10. Equipo Tecnico
Presentar 2l presupussto de forma detallads, indicando los aportes del Programa v de elflos Proponentels).
La presentacion de este presupussto debers guardar una relacion directa con la formulacian de las

ctividades presentadas. Datos de los integrantes de el/los propanente(s] que participard en esta propuesta:

RUBRO DE GASTO DESCRIPCIOM DEL GASTO! APORTE DEL PROGRANA ":fgmil TOTAL +
SUBTOTAL ITBMS | TOTAL 5 aplica . s o '
solcimand_ (7 |soucand Nombre Especialidad, experienciay capacidades Rolena
1. Dizseficy Deszzrrollo del ' .
preparacion !'naterie.llf didéc_t'lcu, tecmcas prnpuestﬂ
impresion de libros, 8,000,000 | 6000 | 3,560.00 4 000.00 12.560.00 ) - . -
erabajos précicos, Mater, Sofia Bzquis Directora de Proyecto; Maestria en Procesos [Directora del Proyecto y
" eieecin de Calidad; experiencia de 20 afios como  pncargada de la Supervision
Y e docente universitario y_10 afios en docencia operativa y administracion
trabajo P . . .y .
=T arucores 12 fecnica e mvestigacion; Directora de
instructores para . .
grposassoools | P | PR TR . Procesos .....; Directora del Instfuto ..
e |o0000 | 3000 | 535000 5,350.00 Directora de [a Escuela de Agicultura en la
i;riqn::z:;i 5,000.00 5,000.00 Universidad ...
3.4 Arriendos
3.5 Evaluacion
4. Promocion y
difusion
5. Licencias
6. Gastos generales
yde
administracion
Total 250,000.00| 20,000.00| 280,000.00 |  10.000.00 290,000.00

¥ El Proponente debera aplicar el ITBMS a todos los rubros de gastos a los cuales aplique.




t

4.11. Involucramiento de las empresas
Especificar detalladamente como sera el involucramiento de las empresas dentro de la propuesta.

CFRC24-F-vD.1-2501.2024

412, Tasas de participacion y certificacion de participantes

Tipo de involucramiento

Especifique detalles

Detalle las estrategias y recursos para asegurar gue al menos 90% de los beneficiarios completen en su
totzlidad el programa formativo y reciban una certificacion que valide su asistencia al curso

Comprometer la asistencia al
curso de trabajadores de su
empresa

- Se ofrecera transporte de los participantes a la
terminacion de su faena laboral a las 5:00 pm

- Se tomard en consideracion su asistencia para el informe
de Revision de Personal.

- Se le considerara para futuras vacantes dentro de la
empresa

Uno o mds trabajadores se |
formen para desempefiar el rol de
tutor

- Del grupo de participantes se elegird quien mantiene
mayor capacidad en el conocimiento y manejo del tema
para que pueda seguir instruyendo a mas colaboradores.

- Se le dard un incentivo monetario por cada curso que
dicte.

- Se le dara tiempo dentro de sus horas laborables para que
desarrolle el material didactico del curso a dar.

Se asignara una hora del dia para tomar los cursos y animar al equipo a asistir a través del método E-
Learning o presencial, también se puede organizar grupos de capacitacion para motivarse unos con otros
para asistir. 5e tratara que las capacitaciones no se realicen durante los fines de semana.

Comunicar antes de la inscripcidn de los participantes las razones que han motivado esta capacitacion de
manera que exista un compromiso con el programa que permita asistir a todos los cursos y no perderse

ningun madulo.

La empresa reconocera a los colaboradores una vez completen sus capacitaciones con beneficios.

Detalle las estrategias para que al menos el 75% de los participantes logre recibir un certificado que
valida las competencias y/o conocimientos adquiridos

Ofrezca pasantias en su empresa
a participantes (no empleados
previamente) del curso

- De acuerdo a las calificaciones obtenidas en el examen
escrito o practico realizado por el OF, se ofrecera 3 plazas
a las mejores calificaciones para que realicen una pasantia
dentro de la empresa.

- Se le entregara un certificado de reconocimiento por el
trahajo realizado de manera que pueda acompanar su hoja
de vida.

Parte del éxito de un programa de capacitacion es la aceptacion del mismo por parte de los participantes;
por lo que se les estard explicando durante el periodo que dure la capacitacion la necesidad de que
absorban el conocimiento que se impartira gué los beneficiara como profesionales y les permitira en el
futuro poder optar por otras posiciones.

Se le otorgara un certificado de reconocimiento, bono econdmico o se puede mencionar sus logros en
reuniones de equipo o en boletines internos son excelentes técnicas de motivacian.

Especifique que acciones se desarrollaran para incentivar la participacion de mujeres en los cursos y/o
programas de formacion

Pagina 11 de 19

Se contara con una politica explicita para contratacion de mujeres, lo gue plantea grandes oportunidades
para seguir ampliando su participacion en el mundo Agroindustrial.

El sector Agroindustria gestionara gue |as barreras existentes actualmente cambien para que las mujeres
opten por entrenarse, postular y permanecer en diferentes puestos de trabajo dentro del area agricola.

Crear capacitaciones que integra estrategias de liderazgo y conceptos de empoderamiento
basados en la capacidad de accidn del género femening dentro del drea agricola dando oportunidad a
fortalecer la capacidad y la eficacia de has mujeres.




-
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4.13. Evaluacion

Explique detalladamente como se hara la evaluacion de competencias laborales ¥ conocimientos
obtenidos por cada participante al final del curso

La manera para evaluar la competencia laboral ¥ conocimiento obtenidos por cada participante al final del
curso se dara observando los resultados en la productividad laboral, el trabajo en equipo, la reduccion de
errores, las soluciones para servicios y productos, v la atencidn al cliente.

4.14. Cumplimiento de objetivos de desarrollo sustentable

Explique detalladamente como asegurara el cumplimiento de la capacitacion con los siguientes objetivos
de desarrollo sustentable: i) no contribucion a producir impacto ambiental negativo en la industria para la
gue s& plantea la intervencion; i) voluntariedad del ingresc v mantencidn de las personas en el programa;
iii) foco en el desarrollo de las personas gue son capacitadas y plan de trabajo consistente con elle; iy} la
intervencion no prevé generar dafio colateral ni a los participantes ni a terceros; v} la propuesta considera
seleccionar participantes pertenecientes a poblaciones vulnerables, de baja empleabilidad o productividad;
vi) se considera el pago de licencias y derechos (cuandeo correspenda) y; wil) La propuesta considera
procesos de trabajo para asegurar v auditar la transparencia y legalidad de procesos de trabajo tales como
reclutamiento de personas participantes, contratacion de servicios, convenios u otros.

i) no contribucion a producir impacto ambiental negativo en la industria para la que se planteza la
intervencion

Las soluciones a los problemas que afectan el desarrollo sostenible no deben limitarse dnicamente a las
politicas, estrategias v estandares dizefiados v establecidas en las empresas.

Muestras acciones individuales pueden contribuir considerablemente v de manera positiva en la
sostenibilidad comprometiéndonaos v realizando campanas de concientizacion dentro de la empresa para
lograr un desarrollo verdaderamente sostenible comao:

- Proceder al riego por goteo, regar a primeras y ultimas horas del dia.

- Reducir el consumao de energia en iluminacion, usar bombillas de bajo consumao: fluorescentes compactas
v LED (Light Emitting Diode)-

- Apagar las luces innecesarias (vencer inercias) v aprovechar al maximo la luz natural.

- LWiilizar sensores de movimiento para que se encienda la luz solo cuando es necesario

ii) voluntariedad del ingreso y mantencicn de las personas en el programa

El personal capacitado se le dara de acuerdo a su desarrollo la oportunidad de poder adguirir mas
conocimiento que le permita ocupar otros puestos dentro del proceso de la empresa v a su vez dar
entrenamiento al personal existente o nuevo para gue adguieran el conocimiento necesario para
desarrollar la posicion gue guedara desocupada.

6.

DECLARACION DEL PROPONENTE

1. Declara haber presentado otra propuesta similar o igual bajo otro nombre, para su evaluacion en
el marco de la misma convocatoria, © mantener, a su leal saber y entender, algun vinculo directo
y/o indirecto con otras propuestas similares presentadas baja el nombre de otro proponente.

sifd) No [
Explique:
2. Declara tener conflictos de intereses, directos o indirectos, con algin miembro de la UEP o actores

del PROGRAMA.

sild No [
Explique:

3. Declara haber recibido anteriormente subsidio econémico del PROGRAMA o de otros organismos
nacionales o internacionales, para la misma propuesta presentada ante la institucion.

silJ No [

Explique:

CERTIFICACIONES

CON LA ENTREGA DE ESTA PROPUESTA EL PROPONENTE ACEPTA LA OBLIGACION DE CUMPLIR CON
LOS TERMINOS INDICADOS EN ESTE FORMULARIO PARA LA PRESENTE CONVOCATORIA Y EL
REGLAMENTO DEL PROGRAMA DISPONIELE EN LA PAGINA WEE DEL PROGRAMA.

DECLARA Y ACEPTA EL PROPONENTE QUE LA PROPUESTA CON LA QUE PARTICIPA EN LA
CONVOCATORIA ES ORIGINAL Y QUE NO HA PARTICIPADO NI HA SIDO FINANCIADA ANTERIORMENTE
POR EL PROGRAMA, BAJO EL MISMO U OTRO NOMERE, POR OTRO PROPONENTE O POR OTROS
ORGANISMOS NACIONALES O INTERNACIONALES, SIN HABERLO INFORMADO O PUESTO EN
CONOCIMIENTO DE LA UEP.

CERTIFICO QUE LAS DECLARACIONES PRESENTADAS AQUI (EXCLUYENDO HIPOTESIS ¥/O OPINIONES
CIENTIFICAS, TECNICAS Y DEMAS) SON VERDADERAS Y ESTAN COMPLETAS.

sidno D

Nombre

Fecha

Firma del Proponente

Firma del Oferente

NO SUBSANABLE
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B. AMEXO 1. Criterios Adicionzles:

4.

Tanto los proponentes coma los oferentes de formacién deben demostrar que tiznen maEs de tres (3]
=flos de operacidm a la fecha de Ia apertura de la conwocatoria.

Za fimanciaran equipos solamente de uso necesario para el proceso de capacitacian. La propuests debe

establecer su destino finzal, una vez concluida la capacitacidn.

Es responsabilidad de los propomnentes sustentar, = satisfaccion de los ewaluadores, los meritos e

impacto en el Formulario de Propuesta.
El fondo del contrato otorgado no puede ser utilizado paras otros fines gue los contemplados en la

propussta.

9. AMEXO 2. R=quisitos para |z pressntacicn de propusstas

El proponente debera presentar los siguientes doocumentos:

Certificado de existencia del Proponente.

Certificado de existencia de=l Proponente. De tratarse de uns persons nstural, debera
acreditarse mediantes |z presentacion de copia cotejada, copia simple o copia digital de la
cedula de identidad personal o del pasaporte cuasndao == trate de personas naturales
extranjeras. Cuando s trata de uns persons jurdica, screditarse medisnts |a
presentacidn de copia cotsjadas, copia simple o copia digital de la Certificacion del
Registro Pdblico, de encontrarse registrada en Panama, o de |a autoridad competente del
pais de conmstitucidn, cuando se trata de persona juridica extranjera no registrada en
Panama [Esta certificacion debera hab sido pedida dentro de un (1) ano
inmediatamente anterior a su presentacidn, de conformidad con lo establecido en el
articule 537 del Cadigo Judicial, en concordancia con el articulo 4 del Texto Unico de la
Ley 22 de 2006, ordenado por la Ley 153 de 2020); lIgualments, =n 2l caso de personas
juridicas, debera adjuntarse copia cotejada, copia simple o copia digital de la cedula d=
identidad personal o del pasaporte del representante legal. Cuando se trate de umn
consorcic o de unicn temporal debe adjuntarse el scuserdo de consorcio notarisdo en el
que se establecerén las condiciones basicas que regirdn sus relacionss y la persona gus
lo representard, gquien debera ser unz de aquellas que conforman el consorcio o
asociacidn accidental; De igual forma, se deberd aportar copia cotejada, copia simple o
copia digital de |a cédula de identidad personal o del pasaporte de la persona natural gus
funja como representante legal del consorcio o asociecién accidental. Todos los
integrantes del consorcio o asociacién accidental deberdn estar inscritos en el Registro
de Proponentes, antes de la celebracicon del acto publico; de igual forma, 2l consorcio o
asociacion accidental debers inscribirse por conducto de su empresa lider antes de la
celebracion del acto publico.

Observacidn: Para todos los efectos legales, se entiende por proponente cualquier
persona natural o juridica, nacionzal o extranjera, que participa vy presente una oferta en
un acto de seleccidn de contratista.

Declaracidon de Acciones Nominativas
[Cuando apligue por tratarse de actos de seleccion de contratista cuya cuantia exceda

la suma de Bf.S00.000.00]. En los actos publicos cuyo precio de referencia exceda los
Cuinientos Mil Balboas (Bf.500,000.00), tratandose de proponentes que sean Personas
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juridicas, estas deberan pressntar wia electronica a través del portzal de
Eapamatempra”’, la dedaracion jurada de acciones mominativas establecida en el
articulo 41 del Texto Unico de la Ley 22 de 27 de junic de 2006, ordenado por la Ley Mao_
153 de 2020; la misma se entendera pressntada una wez sea ingresada al Sistema
Electranico de Contrataciones Poblicas “BangmaComprs”, hecdiendo uso de Ia
funcionalidad que tieme &l proponsnts, = fin de poder cumplir com el requisitc de=
participacidn en el proceso de seleccidn de contratista que corresponda. Correspondersd
a las comisiones evaluadoras o verificadoras gue sean designadas en los respectivos ACtos
Piblicos, walidar a trawés del Sistema Electrénico de Contrataciones Pudblicas
“Ernamatompra”, gue la Declaracion Jurada de Acciones Mominativas ha cumplide con
las formalidades minimas establecidas para su presentacion, en atencién a lo sefialado
en I= Circular Mo, DECP-DE-005-2021.

o o

Esta declaracion debera mantenerse actualizada de manera anual y su fzlta de
presentacion ante la DGECP sera impadimento de participacion como proponsnte. Este
requisita de Ley, debera cumplirse de acusrdo a lo indicado en ka seccidn relacionada con
los requisitos obligatorios, y 2n 2l formulario que se adjunte =n =l Capitulo IV del Plizgo
de Cargos.

Poder de representacitn en el acto publico de seleccidn de contratista.

En caso que la propussta s=a suscrita por persona distinta 2| representante legal del
proponsnts, su representants debera acreditar meadiante original, copia cotejada, copia
simpla o copia digital, gue cuenta con poder ezpecial, cuya firma debe estar avtenticada
por Motario Pdblico o con poder generzal debidamente inscrito en el Registro Publico de
Panama, con las facultades expresss pars sctuar como representants 2n 2l scto de
seleccidn de contratista.

Paz y 5alvo de Renta.

Todo proponente gue s=a cantribuyente en Panama debers acreditar que se encuentra
a paz y salvo con el Tesoro Nacdonal, a través de |z impresidn de la certificacion digital
emitida por la Direccidén General de Ingresos del Ministerio de Economia y Finanzas. Ante
situaciones no imputables al proponente gue le impidan la obtencidn de la referida
certificacion digital, la Direccidn General de Ingrasos podra emitir dicho paz y salvo en
medio impreso. Los proponentes extranjercs gque no sean contribuyentes en Panama
deberan presentar una declaracion jurada ante Motario, 2n la gue haran constar que no
son contribuyentes. Mo obstante, antes de la firma del contrato deberan inscribirse 2n la
Direccicn General de Ingrescs, para obtener su Ndmero Tributaric (NT) ¥ su respectivo
paz vy salvo con el Tesora Nacional.

Paz y S5alwo del Pago de Cuota Obreroc Patronal a la Caja de Seguro Social.

Todo proponsnts deberd acreditar gque se encusntra paz y salwo con la Caja de Seguro
Social en el pago de la cucta obrero patronal, a través de original, copia simple o digital
del par v salvo emitide por la Direccion Generzsl de Ingrescs de |a Caja de Seguro Sccial o
am su defecto, mediante original, copia cotejada o copia digital de |z certificacion de no
cotizante al régimen de seguridad socizl, emitida por dicha entidad de seguridad social.

Declaracion Jurada de Medidas de Retorsidn.
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Todo proponents, debera cumplir con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 48 del 26
de actubre del 2016, a través de la declaracién jurada de las medidas de retorsidn, cuya
firma debe estar autenticads por Motario Pdklico, la cual =2 presentara en original, copia
simple o copia digital.

ldoneidad de la Junta Técnica de Ingenieria y Arguitectura.

Los proponentes, sean personas naturzles o juridicas, gue participen en actos de
seleccion de contratista, gue incluyan sctividades ds ingenisria y/o arguitecturs, deberan
presentar la Certificacion expedida por |z JTIA. En &l caso de consorcios, los mismos
deberan cumplir con lo establecide en la Resolucion ITIA No. 052 de 18 de noviembre de
2020.

Awizo de Dperaciomes.

Todo proponents interessdo en participar em un procedimisnto de selsccion de
comtratista, debera acreditar gque tiene autorizacidon para ejercer dicha actividad
comercial, ya s=2a a traves del aviso de operaciomes o cualguier otro medic de prusba
idan=o, cuyas actividades declaradas en el mismo, deben guardar relacion con el objeto
comtractual. La documentacion que acredite este requisito, podra acreditarse mediante
copia cotejada, copia simple o copia digital. Los miembros del consorcio gue sean
empresas extranjeras deberan aportar el documento similar gque acredite gue las
mismas estan autorizadas a operar comercialmente en 2l pais en el gue se encusntre
registrada.

Incapacidad legal para contratar.

Los proponentes deberan presentar junto con su oferta una declaracidn por parte de la
persona natural o persona juridica, en la gue deberan certificar que no == encuentran
imcapacitados para contratar con las entidades estatales, de conformidad con el articulo
24 del Texto Unico de Ia Ley 22 de 27 de junio de 2006, crdenado por la Ley 153 de 2020
y el articulo 8 del Decreto Ejecutivo 433 de 2020, modificado por el Decreto Ejecutivo
Mo 24 de 24 de agosto de 2022; |3 mizma sera suscrita y presentada a traves del Sistema
El=ctrénico de Contratacionss Pldblicas “Panamalompra™. En caszo de consorcios, este
documento debera ser suscrito por la persona designada para representario, y mediants
asta suscripcion todas las personas gque conforman el consorcic declaran y aceptan gue
no s& encusntran entre las sibuaciones establecidas en el articulo 24 del Texto Unico de
la Ley 22 de 2006, ordenado por la Ley 152 de 2020, respondiendo solidariamente de
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, asi como
por la falsedad de informacion y de documentos. Los proponentes gue oferten dentro de
procedimientos de seleccion de contratista que s=an llevados a cabo por entidades gus
no cuenten con &l servicio de internet debidamente certificado por = Autondad Macional
para la Innovacion Gubemamental, deberan presentar de manera fisica una declaracion
simple suscrita por |z personz natural o el reprasentante legal de |la persona juridica, en
la gque deb=sran declarar que no s= sncuentran incapacitados para contratar con las
entidades estatales.

Carta de Adhesion a Principios de Sostenibilidad:

Todos los propomnentes deberan presentar la Carta de Adhesion a los Principios de
Sostenibilidad para Proveedores del Estado, suscrita por el reprezentante legal del
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proponents o perscna delegada, en atencion a lo establecido en articulo 40 d=l Texto
Unico de I Ley 22 de 2006, ordenado por la Ley 153 de 2020 y el articulo52 del Decreto
Ejecutivo Mgy, 439 de 2020
Estos Principios de Sostenibilidad para Proweedores del Ezstado, tienen como propdsito

describir aquellas mormas fundamentales en las relaciones comerciales que el Estado

panamena espera mantensr con suUs provesdores.

MNOTA: Carta de Adhesidm a Principios de Sostenibilidad para Proweedores del Estado

debera ser suscrito y presentado por cada proponente. En caso de consorcios, este
documento deberd ser suscrito w presentado tanto por el consarcio, a traves de la

persona designads para representarlo, asi como por cada una de las empresas gue lo

conforman, de manera individual.

11

Pacto de Integridad:

Todos los proponentes deberdn presentar conjuntamente con su propussta el Pacto de

Integridad suscritc por =l represemtante legal del proponente o persona delegada, en

atencidn a lo establecido en los articulos 15 y 39 del Texto Unico de la Ley 22 d= 2006,
ardenado por la Ley 153 de 2020. Este Pacto de Integridad se fundamentara en los

principics de transparencia y anticorrupcion y debera establecer gue nimguna de las
partes pagara, ofrecera, exigira ni aceptara sobormos ni actwara en colusion con otros

competidores para obtener la adjudicacion del contrato y se hara extensivo durants su
ajecucion. Los conmtratistas incluiréan el pacto de integridad =n los contratos que celebren
con subcontratistas para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
comtratacion publica.

MOTA: El Pacto de Integridad debera ser suscrito y presentado por cada proponente. En

caso de consorcios, este documento deberd ser suscrito y presentado tanto por el
Ccomsorcio, @ través de |z persona designada para representarlo, asi como por cads una
de las empresas que lo conformamn, de mamnera individual.

Formnato CFC24-P-wD 1-25012024,) Formulario de Presentacidn de Fropuestas.

En caso que &l proponente no 323 una empress, se requeriran al menos tres (2) cartas d=
los gremios gue savalan la propussta.

El proponents debers pressntar al menos dos (2] cartas de referencia comercial dirigidas

al Representante legal del ITSE de clientes privados yfo gubernamentales, en las cuzales
comnsten la realizacion satisfactoriz de servicios similares, en los ditimos dos (2] afios.

Haoja de vida con documentos de titulscién como profesional, experisncia comprobada

del sector al que apliqus, ¥ copia de documento de identidad del facilitador(es) a cargo
de la capacitacion.

El proponente debera pressntar 2l menos una (1) carta de compromiso de una o varias

emprasas, o de un gremic empresarizl comprometiéndose a realizar, a lo menas, alguna

d= las siguientes scciones relacionadas con la capacitacidn propuesta: (i) compromets la
asistencia al curso de trabajadores de su empresa; ji} uno o més trabajadores se formen
para desempefiar =l rol de tutor; (jii) ofrezca pasantias o practicas en su empresa a
participant=s (no empleados previamente) del curso; iy) contrate a  participantes (no
empleados previamente] una vez terminado el programa; (v) integre a participantes (no
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emplezdos previamente] del programz a sus propios procesos de ewsluacion ¥
certificacion de competencias; (vi) cubra el 100% del costo de programas de formacian
complementari



ETAPAS DE LA CONVOCATORIA

ETAPA 1

Anuncio de la
Convocatoria

« 23 de julio de
2024

Etapa 2
Clinicas Virtuales

» 29 de julio 2024
Region Occidental

*« 30Y 31 de julio
2024
Region Central

« 02 de agosto 2024
Region Oriental

Clinicas Virtuales

« 09 de agosto
de 2024

« 16 de agosto
de 2024

Asistencia técnica
al postulante
(Clinicas
Presenciales)

« 26 de agosto 2024
Region Occidental

- 27 de agosto 2024
Region Central

- 28 de agosto 2024
Region Oriental

Etapa 3

Presentacion y
recibo de
propuesta

* 26 de septiembre
de 2024 hasta la
1:00 p.m. hora
exacta




I CONSULTAS DE LA CONVOCATORIA I

Consultas a través de la Pagina web:
www.itse.ac.pa/bid/

Correo de la convocatoria:
fondosconcursablesITSE@itse.ac.pa

Se encuentra publicado en el portal de PanamaCompra:
Pliego de Cargos 2024-1-0-0-99-LV-001501 - Vista Previa |

PanamaCompra
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